
Pravidla pro hodnocení a klasifikaci žáků SSOU Industria 

Litoměřice 

 
Příloha školního řádu platná od 1. 9. 2026 
Zpracováno v souladu se zákonem č. 561/2004 Sb. o předškolním, základním, středním, 

vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon) v platném znění a vyhlášky č. 13/2005 

Sb., o středním vzdělávání a vzdělávání v konzervatoři, v platném znění, v souladu s 

požadavky rámcových vzdělávacích programů a školního vzdělávacího programu.  

 

1. Obecná pravidla   

a) Při vyučování se uskutečňuje klasifikace průběžná a celková. Průběžná klasifikace se 

uplatňuje při hodnocení dílčích výsledků a projevů žáků v jednotlivých vyučovacích 

předmětech. Celková klasifikace žáků v jednotlivých předmětech se uskutečňuje na 

konci prvního a druhého pololetí.  

b) Prospěch žáků v jednotlivých vyučovacích předmětech je klasifikován těmito stupni:  

 1 - výborný  

 2 - chvalitebný  

 3 - dobrý  

 4 - dostatečný  

 5 - nedostatečný  

 

c) Chování žáka je klasifikováno těmito stupni: 

 1 - velmi dobré 

 2 - uspokojivé 

 3 – neuspokojivé 

 

d) Při hodnocení a při průběžné i celkové klasifikaci pedagogický pracovník (dále jen 

učitel uplatňuje přiměřenou náročnost a pedagogický takt vůči žákovi. 

e) Při celkové klasifikaci přihlíží učitel k věkovým zvláštnostem žáka a k tomu, že žák 

mohl v průběhu klasifikačního období zakolísat v učebních výkonech pro určitou 

indispozici. 

f) Pro potřeby klasifikace se předměty dělí na předměty teoretického vyučování 

a předměty s převahou praktického zaměření. 

g) Stupeň prospěchu určuje učitel, který vyučuje příslušnému vyučovacímu předmětu.  

Ve vyučovacím předmětu, v němž vyučuje více učitelů, je stupeň prospěchu  

 za klasifikační období stanoven po vzájemné dohodě.  

h) Při určování stupně prospěchu v jednotlivých vyučovacích předmětech na konci 

klasifikačního období se hodnotí celkový přístup žáka k práci v daném předmětu 

během celého klasifikačního období, a to v souladu s pravidly a podmínkami 

klasifikace, které vyučující stanovil na počátku klasifikačního období a které žákům 

prokazatelně sdělil. Stupeň prospěchu se tedy neurčuje pouze na základě průměru z 

průběžné klasifikace za příslušné období, ale přihlíží se i k práci žáka při vyučování a 

při domácí přípravě (domácí úkoly, řádné nošení učebních pomůcek apod.), zohledňují 

se výsledky soutěží a další odborná činnost.  

i) Zpravidla k 15. listopadu a 15. dubnu se projednávají na pedagogické radě mimořádné 

úspěchy žáků, případy slabých, neprospívajících, neklasifikovaných žáků a výchovné 

problémy.  

j) Na konci klasifikačního období, v termínu, který určí ředitel školy, zapíší vyučující 

jednotlivých předmětů výsledky celkové klasifikace do Školy Online. 

 



k) Zákonný zástupce žáka je informován o prospěchu žáka:  

 na konzultačních schůzkách pro rodiče,  

 průběžně prostřednictvím informačního systému Škola Online,  

 třídním učitelem nebo vyučujícím příslušného předmětu, pokud o to zákonný 

zástupce požádá,  

 třídním učitelem nebo vyučujícím příslušného předmětu v případě mimořádného 

zhoršení prospěchu nebo chování, a to bezprostředně a prokazatelným způsobem. 

 

 

2. Klasifikace v předmětech teoretického vyučování 

 

V souladu s požadavky ŠVP se hodnotí:  

 ucelenost, přesnost a trvalost osvojení požadovaných poznatků, faktů, pojmů, 

zákonitostí a vztahů a schopnost vyjádřit je (kompetence k učení) – zvládnutí učiva,  

 kvalita a rozsah získaných dovedností vykonávat požadované činnosti – dosažení 

očekávaných výstupů (kompetence k učení),  

 osvojení účinných metod samostatného studia a samostatných činností – referáty, 

seminární práce apod. (kompetence k učení),  

 schopnost samostatně si plánovat a organizovat své učení, kriticky přistupovat  

ke zdrojům informací, kriticky hodnotit pokrok při dosahování cílů svého učení  

a schopnost poučit se z vlastních chyb,  

 schopnost uplatňovat osvojené poznatky a dovednosti při řešení teoretických  

a praktických úkolů (kompetence k řešení problémů),  

 schopnost využívat a zobecňovat zkušenosti a poznatky získané při praktických 

činnostech,  

 kvalita myšlení – schopnost samostatně, logicky a tvořivě myslet, vytvářet hypotézy, 

navrhovat postupné kroky, zvažovat využití různých postupů při řešení problému nebo 

ověřování hypotézy (kompetence k řešení problémů),  

 přesnost, výstižnost a odborná i jazyková správnost ústního a písemného projevu 

(kompetence komunikativní),  

 schopnost využívat dostupné prostředky komunikace, verbální i neverbální, včetně 

symbolických a grafických (kompetence komunikativní),  

 efektivní využívání moderních informačních technologií (kompetence komunikativní),  

 schopnost prezentovat vhodným způsobem svou práci (kompetence komunikativní),  

 schopnost aktivně a iniciativně spolupracovat ve skupině nebo v týmu (aktivní 

spolupráce při dosahování společných cílů – kompetence sociální a personální; respekt 

k názorům a schopnostem ostatních lidí – kompetence občanské),  

 kvalita výsledků činností spojených s přípravou na povolání, aktivita přístupu 

k činnostem, zájem o ně a vztah k nim, plnění zadaných úkolů a připravenost  

na výuku. 

 

Výchovně vzdělávací výsledky se klasifikují podle těchto kritérií: 

 

Stupeň 1 (výborný) 

Žák ovládá učebními osnovami požadované učivo (poznatky, fakta, pojmy, definice  

a zákonitosti) uceleně a chápe vztahy mezi nimi. Zvládá očekávané výstupy – pohotově 

vykonává požadované intelektuální a motorické činnosti. Samostatně a tvořivě uplatňuje 

osvojené poznatky a dovednosti při řešení teoretických a praktických úkolů, myslí logicky 

správně, zřetelně se u něho projevuje samostatnost a tvořivost. Jeho ústní a písemný 

projev je správný, přesný a výstižný. Výsledky jeho činnosti jsou kvalitní, pouze 

s menšími nedostatky. Je schopen samostatně studovat vhodné texty, zpracovat kvalitní 



samostatné práce a svou práci vhodným způsobem prezentovat. Aktivně a tvořivě se 

podílí na týmové práci. Na výuku se řádně připravuje a vzorně plní zadané úkoly. 

 

Stupeň 2 (chvalitebný) 

Žák ovládá učebními osnovami požadované učivo (poznatky, fakta, pojmy, definice  

a zákonitosti) v podstatě uceleně a chápe vztahy mezi nimi. Zvládá očekávané výstupy – 

vykonává požadované intelektuální a motorické činnosti. Samostatně nebo za menších 

podnětů učitele uplatňuje osvojené poznatky a dovednosti při řešení teoretických  

i praktických úkolů, při výkladu a hodnocení jevů. V jeho myšlení se projevuje správnost, 

logika a tvořivost. Ústní a písemný projev mívá jen menší nedostatky ve správnosti, 

přesnosti a výstižnosti. Kvalita výsledků činnosti je zpravidla bez podstatných nedostatků. 

Žák je schopen samostatně nebo s menší pomocí studovat vhodné texty, zpracovat 

samostatné práce a svou práci vhodným způsobem prezentovat. Aktivně se podílí  

na týmové práci. Na výuku se řádně připravuje a plní bez větších problémů zadané úkoly.  

 

Stupeň 3 (dobrý) 

Žák má v ucelenosti, přesnosti a úplnosti osvojení požadovaných poznatků, faktů, pojmů, 

definic a zákonitostí nepodstatné mezery. Podstatnější nepřesnosti a chyby dovede  

za pomoci učitele korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje při řešení 

teoretických úkolů s chybami, hodnocení jevů a zákonitostí provádí podle podnětů učitele. 

Jeho myšlení je vcelku správné, ale málo tvořivé, v jeho logice se objevují chyby.  

V ústním a písemném projevu má nedostatky a častější nedostatky se projevují i v kvalitě 

výsledků jeho činnosti a v její prezentaci. Je schopen samostatně studovat podle návodu 

učitele. Při skupinové práci plní zadané úkoly, avšak jeho příprava na výuku a plnění 

zadaných úkolů vykazují výraznější nedostatky.  

 

Stupeň 4 (dostatečný) 

Žák má v ucelenosti, přesnosti a úplnosti osvojení požadovaných poznatků závažné 

mezery. Při provádění požadovaných intelektuálních a motorických činností je málo 

pohotový a má větší nedostatky. V uplatňování osvojených poznatků a dovedností při 

řešení teoretických a praktických úkolů se vyskytují závažné chyby. Při využívání 

poznatků pro výklad a hodnocení jevů je nesamostatný. V logice myšlení se vyskytují 

závažné chyby, myšlení není tvořivé. Jeho ústní a písemný projev má vážné nedostatky  

ve správnosti, přesnosti i výstižnosti a výsledky jeho činnosti nejsou kvalitní. Závažné 

nedostatky a chyby dovede žák s pomocí učitele opravit. Při samostatném studiu má velké 

těžkosti. Při skupinové práci zvládá své úkoly jen s pomocí druhých. Jeho příprava  

na výuku není systematická a v plnění zadaných úkolů se objevují výrazné nedostatky.  

 

 

Stupeň 5 (nedostatečný) 

Žák si požadované poznatky neosvojil uceleně, přesně a úplně, má v nich závažné  

a značné mezery. Jeho dovednost vykonávat požadované intelektuální a motorické 

činnosti má velmi podstatné nedostatky. V uplatňování osvojených vědomostí  

a dovedností při řešení teoretických a praktických úkolů se vyskytují velmi závažné 

chyby. Při výkladu a hodnocení jevů a zákonitostí nedovede své vědomosti uplatnit ani  

s podněty či pomocí učitele. Je nesamostatný v myšlení, vyskytují se u něho časté logické 

nedostatky. V ústním a písemném projevu má závažné nedostatky ve správnosti, přesnosti 

i výstižnosti. Výsledky jeho činnosti vykazují závažné nedostatky a chyby, které nedovede 

opravit ani s pomocí učitele. Nedovede samostatně studovat. V týmu nespolupracuje,  

na výuku se řádně nepřipravuje a v řešení zadaných úkolů se objevují zásadní nedostatky.  

 

 



3. Klasifikace ve vyučovacích předmětech s převahou praktického zaměření 

Klasifikace se vztahuje na odborný výcvik a ostatní činnosti s převahou praktického 

zaměření. Při klasifikaci výsledků se v souladu s učebními osnovami a školními 

vzdělávacími programy hodnotí:  

 Vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým činnostem (kompetence 

sociální a personální; odpovědný přístup k plnění pracovních úkolů, pracovní morálka, 

spolehlivost, respekt k ostatním členům týmu a ochota vzájemně si pomáhat).  

 Osvojení praktických dovedností a návyků, zvládnutí pracovních postupů 

(kompetence k učení; přesnost, správná technika a manuální zručnost při provádění 

činností, dodržování technologických postupů a návodů k obsluze). 

 Využití získaných teoretických vědomostí v praktických činnostech (kompetence  

k řešení problémů; schopnost aplikovat teoretické poznatky a zákonitosti při řešení 

reálných praktických situací a úkolů). 

 Aktivita, samostatnost a tvořivost v praktických činnostech (kompetence k učení a 

řešení problémů; iniciativní přístup k práci, samostatné řešení nečekaných provozních 

problémů, invence a kreativní nacházení efektivnějších řešení). 

 Kvalita výsledků činností, souborných prací, produktivní práce (kompetence k učení; 

výsledná podoba zhotoveného výrobku, poskytnuté služby nebo provedené opravy s 

ohledem na technické parametry, estetiku a užitnou hodnotu). 

 Organizace vlastní práce a pracoviště, udržování pořádku na pracovišti (kompetence 

pracovní; schopnost efektivně si plánovat a uspořádat pracovní proces, dodržovat 

ergonomii a udržovat čisté, bezpečné a přehledné pracovní prostředí). 

 Dodržování předpisů o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci (BOZP), požární 

ochrany a péče o životní prostředí (kompetence občanské a pracovní; striktní 

dodržování bezpečnostních norem, používání osobních ochranných pracovních 

prostředků a ekologické nakládání s odpadem či materiály). 

 Hospodárné využívání surovin, materiálů, energie a překonávání překážek v práci 

(kompetence k řešení problémů a pracovní; šetrné zacházení s materiálem, 

minimalizace ztrát a odpadu, účelné využívání pracovního času a vytrvalost při řešení 

náročných situací). 

 Obsluha, údržba a péče o nástroje, nářadí, měřicí zařízení, přípravky a pomůcky 

(kompetence pracovní; odpovědné zacházení se svěřovaným majetkem, provádění 

běžné údržby, kontrola stavu technického vybavení a prevence jeho poškození). 

 

Výchovně vzdělávací výsledky se klasifikují podle těchto kritérií: 

Stupeň 1 (výborný) 

Žák soustavně projevuje kladný vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým 

činnostem. Pohotově, samostatně a tvořivě využívá získané teoretické poznatky  

při praktické činnosti. Praktické činnosti vykonává pohotově, samostatně uplatňuje 

získané dovednosti a návyky. Bezpečně ovládá postupy a způsoby práce, dopouští se jen 

menších chyb, výsledky jeho práce jsou bez závažnějších nedostatků. Účelně organizuje 

vlastní práci, udržuje pracoviště v pořádku. Dodržuje předpisy o bezpečnosti a ochraně 

zdraví při práci a aktivně se stará o životní prostředí. Hospodárně využívá suroviny, 

materiál, energii. Vzorně obsluhuje a udržuje nástroje, nářadí, měřící zařízení, přípravky  

a pomůcky. Aktivně překonává vyskytující se překážky. 

 

Stupeň 2 (chvalitebný) 
Žák projevuje kladný vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým činnostem. 

Samostatně, ale méně tvořivě a s menší jistotou využívá získané teoretické poznatky  



při praktické činnosti. Praktické činnosti vykonává samostatně, v postupech a způsobech 

práce se nevyskytují podstatné chyby. Výsledky jeho práce mají drobné nedostatky. 

Účelně si organizuje vlastní práci, pracoviště udržuje v pořádku. Uvědoměle dodržuje 

předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci a stará se o životní prostředí.  

Při hospodárném využívání surovin, materiálů a energie se dopouští malých chyb. 

Nástroje, nářadí, přípravky a pomůcky obsluhuje a udržuje s drobnými nedostatky. 

Překážky v práci překonává s občasnou pomocí učitele. 

 

Stupeň 3 (dobrý) 

Žák projevuje kladný vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým činnostem 

s menšími výkyvy. S pomocí učitele uplatňuje získané teoretické poznatky při praktické 

činnosti. V praktických činnostech se dopouští chyb a při postupech a způsobech práce 

potřebuje občasnou pomoc učitele. Výsledky práce mají nedostatky. Vlastní práci 

organizuje méně účelně, udržuje pracoviště v pořádku. Dodržuje předpisy o bezpečnosti  

a ochraně zdraví při práci a v malé míře přispívá k tvorbě a ochraně životního prostředí. 

Na podněty učitele je schopen hospodárně využívat suroviny, materiály a energii. 

K údržbě nástrojů, nářadí, přípravků a pomůcek musí být částečně podněcován. Překážky 

v práci překonává jen s častou pomocí učitele.  

 

Stupeň 4 (dostatečný) 

Žák pracuje bez zájmu a vztahu k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým 

činnostem. Získané teoretické poznatky dovede využít při praktické činnosti jen  

za soustavné pomoci učitele. V praktických činnostech, dovednostech a návycích se 

dopouští větších chyb. Při volbě postupů a způsobů práce potřebuje soustavnou pomoc 

učitele. Ve výsledcích práce má závažné nedostatky. Práci dovede organizovat  

za soustavné pomoci učitele, méně dbá o pořádek na pracovišti. Méně dbá na dodržování 

předpisů o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci a o životní prostředí. Porušuje zásady 

hospodárnosti využívání surovin, materiálů a energie. V obsluze a údržbě nástrojů, nářadí, 

měřících zařízení, přípravků a pomůcek se dopouští závažných nedostatků. Překážky 

v práci překonává jen s pomocí učitele.  

 

Stupeň 5 (nedostatečný) 

Žák neprojevuje zájem o práci a vztah k ní, ani k pracovnímu kolektivu a k praktickým 

činnostem. Nedokáže ani s pomocí učitele uplatnit získané teoretické poznatky  

při praktické činnosti. V praktických činnostech, dovednostech a návycích má podstatné 

nedostatky. Nedokáže postupovat při práci ani s pomocí učitele. Výsledky jeho práce jsou 

nedokončené, neúplné, nepřesné, nedosahují předepsané ukazatele. Práci na pracovišti si 

nedokáže zorganizovat, nedbá na pořádek na pracovišti. Neovládá předpisy o ochraně 

zdraví při práci a nedbá na ochranu životního prostředí. Nevyužívá hospodárně surovin, 

materiálů a energie. V obsluze a údržbě nástrojů, nářadí, měřících zařízení, přípravků  

a pomůcek se dopouští závažných nedostatků.  

 

 

4. Klasifikace chování 

a) Klasifikaci chování žáků navrhuje třídní učitel po projednání s učiteli, kteří ve třídě 

vyučují, případně s ostatními učiteli, projednává se v pedagogické radě. Chování se 

klasifikuje podle toho, jak žák dodržuje ve škole a na školních akcích pravidla 

slušného chování, školní řád a obecně platné zákony a vyhlášky.  

b) Při klasifikaci chování se přihlíží k věku, morální a rozumové vyspělosti žáka. 

 

 

 



Kritéria pro jednotlivé stupně klasifikace chování jsou následující: 

 

Stupeň 1 (velmi dobré) 

Žák uvědoměle dodržuje a aktivně prosazuje ustanovení školního řádu. Má kladný vztah 

ke kolektivu třídy a školy, přispívá k vytváření pozitivního klimatu. Ojediněle se může 

dopustit méně závažných přestupků proti ustanovení školního řádu. Je vždy přístupný 

výchovnému působení a snaží se své chyby napravit. 

 

Stupeň 2 (uspokojivé) 

Žák svým chováním opakovaně porušuje ustanovení školního řádu, pravidla slušného 

chování nebo ohrožuje bezpečnost a zdraví své nebo jiných osob. Žák se dopustí 

závažnějšího přestupku, nebo se opakovaně dopustí méně závažných přestupků nebo žák 

nedochází řádně do školy. 

 

Stupeň 3 (neuspokojivé) 

Žák se svým chováním ve škole a na školních akcích opakovaně dopouští závažných 

kázeňských přestupků nebo se žák dopustil hrubého kázeňského přestupku nebo porušuje 

opakovaně a zásadně ustanovení školního řádu, obecně platná ustanovení a zákony nebo 

narušuje výuku, bezpečnost a vztahy ve škole nebo nedochází řádně do školy.  

 

5. Hodnocení výsledků v rámci kombinované (asynchronní) výuky 
a) Výstupy z asynchronní výuky jsou rovnocennou součástí podkladů pro průběžné i 

celkové hodnocení žáka. Hodnocení těchto výstupů probíhá v souladu s kritérii 

klasifikace stanovenými pro daný předmět a ročník. 

b) Vyučující předem stanoví formu a termín odevzdání asynchronního výstupu 

(hodnocení asynchronních výstupů zohledňuje míru splnění zadání, odbornou 

správnost, kreativitu, samostatnost zpracování a dodržení stanoveného termínu). 

c) Pokud žák neodevzdá asynchronní výstup v termínu bez řádné omluvy, je toto 

hodnoceno jako nesplnění studijní povinnosti. Vyučující může žákovi stanovit 

náhradní termín pro odevzdání. 

d) Žák má právo obdržet ke svému asynchronnímu výstupu srozumitelnou zpětnou 

vazbu, která mu umožní identifikovat silné a slabé stránky jeho práce. 

e) Škola v rámci pravidelné informovanosti o prospěchu upozorní zákonné zástupce v 

případě, že žák dlouhodobě neplní úkoly asynchronní výuky, čímž ohrožuje své 

celkové hodnocení v předmětu. 

 

6. Klasifikace a hodnocení žáků se speciálními vzdělávacími potřebami  

Při hodnocení žáka se speciálními vzdělávacími potřebami (včetně žáků s přiznanými 

podpůrnými opatřeními z důvodu specifických poruch učení nebo chování) škola vychází  

z doporučení školského poradenského zařízení (ŠPZ) a z přiznaných podpůrných opatření; 

hodnocení se přizpůsobuje charakteru jeho vzdělávacích potřeb. 

Vyučující plně respektují doporučení ŠPZ a uplatňují je při klasifikaci, hodnocení chování  

i při volbě vhodných a přiměřených způsobů získávání podkladů. Při zjišťování úrovně 

žákových vědomostí a dovedností volí učitel takové formy a druhy zkoušení, které 

odpovídají jeho individuálním možnostem a na něž nemá specifická porucha negativní 

vliv. Důraz je kladen na ten druh projevu, ve kterém má žák předpoklady podávat lepší 

výkony. 

Při vlastní klasifikaci se nevychází z prostého počtu chyb, ale z množství a kvality jevů, 

které žák úspěšně zvládl. Klasifikace je doprovázena formativním hodnocením, tj. 



vyjádřením pozitivních stránek výkonu, objasněním podstaty neúspěchu a poskytnutím 

konkrétního návodu, jak mezery a nedostatky překonávat. 

 

7.  Získávání podkladů pro hodnocení a klasifikaci 

a) Podklady pro hodnocení a klasifikaci výchovně vzdělávacích výsledků a chování žáka 

získává učitel průběžně zejména těmito metodami, formami a prostředky: 

 soustavným diagnostickým pozorováním žáka, 

 soustavným sledováním výkonů žáka a jeho připravenosti na vyučování, 

 různými druhy zkoušek (písemné, ústní, grafické, praktické, pohybové), 

didaktickými testy, 

 kontrolními písemnými pracemi a praktickými zkouškami, 

 analýzou výsledků činnosti žáka, 

 hodnocením podílu žáka na týmové nebo skupinové práci, 

 konzultacemi s ostatními učiteli a podle potřeby i s pracovníky pedagogicko-

psychologických poraden, zejména u žáka s trvalejšími psychickými a zdravotními 

potížemi a poruchami, 

 rozhovory se žákem a zákonnými zástupci žáka.  
 

b) Učitel je povinen vést evidenci o každé klasifikaci žáka a průběžně ji zapisovat  

do klasifikačního programu Škola Online.  

c) Učitel oznamuje žákovi výsledek každé klasifikace a poukazuje na klady  

a nedostatky hodnocených projevů, výkonů, výtvorů. Při ústním zkoušení oznámí 

učitel žákovi výsledek hodnocení okamžitě. Výsledky hodnocení písemných zkoušek 

a prací i praktických činností oznámí žákovi do 4 pracovních dnů.  

d) Kontrolní a písemné práce a další druhy zkoušek rozvrhne učitel rovnoměrně na celý 

školní rok, aby se nadměrně nehromadily v určitých obdobích. 

e) O termínu písemné zkoušky, která trvá déle než 25 minut, informuje vyučující žáky 

dostatečně dlouhou dobu předem. 

f) Učitel vede soustavnou evidenci o každé klasifikaci žáka průkazným způsobem tak, 

aby mohl vždy doložit správnost celkové klasifikace žáka i způsob získání známek. 

V případě dlouhodobé nepřítomnosti v průběhu klasifikačního období předá tento 

klasifikační přehled zastupujícímu učiteli nebo vedení školy. 

g) Učitel sděluje všechny známky, které bere v úvahu při celkové klasifikaci, zákonným 

zástupcům žáka, a to zejména prostřednictvím informačního systému Škola Online, 

současně se sdělováním známek žákům.  

 

8. Klasifikace žáka 

a) Žáci se klasifikují ve všech vyučovacích předmětech uvedených v učebním plánu 

příslušného ročníku. Klasifikační stupeň určí učitel, který vyučuje příslušnému 

předmětu. V předmětu, ve kterém vyučuje více učitelů, určí výsledný stupeň  

za klasifikační období příslušní učitelé po vzájemné dohodě. 

b) Při přestupu žáka z jiné školy během klasifikačního období vyučující částečně 

zohlední známky žáka z předchozí školy, pokud je má k dispozici. Zároveň bude žák 

přezkoušen vyučujícím naší školy.  

c) Při určování stupně prospěchu v jednotlivých předmětech na konci klasifikačního 

období se hodnotí kvalita práce a učební výsledky, jichž žák dosáhl za celé 

klasifikační období. Přitom se přihlíží k systematičnosti v práci žáka po klasifikační 

období. Stupeň prospěchu se neurčuje na základě průměru z klasifikace za příslušné 

období. Při určování klasifikačního stupně posuzuje učitel výsledky práce žáka 

objektivně, nesmí podléhat žádnému vlivu subjektivnímu ani vnějšímu. 



d) Vyučující dodržují zásady pedagogického taktu vůči žákovi, a to zejména: 

 neklasifikují žáky ihned po jejich návratu do školy po nepřítomnosti delší než 

jeden týden, 

 účelem zkoušení není nacházet mezery ve vědomostech žáka, ale hodnotit,  

co umí, 

 učitel klasifikuje jen probrané učivo, před ověřováním znalostí musí mít žáci 

dostatek času k naučení, procvičení a osvojení učiva. 

e) Na požádání nebo z vlastního popudu informuje vyučující třídní učitele a vedení školy 

o stavu klasifikace v předmětu, který vyučuje. Případy zaostávání žáků v učení  

a nedostatky v jejich chování se projednávají ve výchovné komisi výchovného 

poradce a v pedagogické radě. 

f) Výchovný poradce seznamuje ostatní vyučující s doporučeními školského 

poradenského zařízení a přiznanými podpůrnými opatřeními, která mají vztah  

ke způsobu hodnocení a klasifikace žáka a způsobu získávání podkladů. 

 

 

9. Zkoušky k doplnění klasifikace 

a) Jestliže má žák v jednom klasifikačním období v některém předmětu absenci vyšší než 

30 %, může vyučující nařídit konání zkoušky k doplnění klasifikace, aby žák prokázal, 

že si doplnil vzdělávací obsah daného předmětu. Termín této zkoušky stanoví 

vyučující tohoto předmětu. Je možné složit tuto zkoušku ještě před ukončením 

klasifikace za první nebo druhé pololetí. 

b) Nesplní-li žák podmínky klasifikace stanovené vyučujícím na počátku klasifikačního 

období a není na konci klasifikačního období hodnocen, koná zkoušku k doplnění 

klasifikace v náhradním termínu. 

c) O formě zkoušky rozhoduje vyučující daného předmětu. 

d) Známka ze zkoušky k doplnění klasifikace je jedním z klasifikačních podkladů,  

do celkového hodnocení pololetí se započítávají i všechny ostatní známky z daného 

předmětu. 

e) Po zkoušce k doplnění klasifikace v náhradním termínu vyplní vyučující daného 

předmětu bez zbytečného odkladu protokol ve Škole Online.   

f) Pokud se žák ke zkoušce k doplnění klasifikace bez předchozí omluvy nedostaví, je 

tato zkouška hodnocena stupněm „nedostatečný“. 

 

 

10.  Komisionální zkouška 

a) Má-li zletilý žák nebo zákonný zástupce nezletilého žáka pochybnosti o správnosti 

hodnocení na konci prvního nebo druhého pololetí může do 3 pracovních dnů ode dne, 

kdy se o hodnocení prokazatelně dozvěděl, nejpozději však do 3 pracovních dnů  

od vydání vysvědčení požádat ředitele školy o přezkoumání výsledků hodnocení žáka;  

v případech stanovených zákonem ředitel školy nebo krajský úřad nařídí komisionální 

přezkoušení. 

b) Týká-li se žádost hodnocení chování nebo předmětů výchovného zaměření, postupuje 

se podle § 69 odst. 10 školského zákona.“ 

c) Komisionální zkoušku koná žák v případě opravné zkoušky a koná-li komisionální 

přezkoušení; v jednom dni lze konat nejvýše jednu takovou zkoušku. Opravnou 

zkoušku může žák ve druhém pololetí konat nejdříve v měsíci srpnu příslušného 

školního roku, pokud zletilý žák nebo zákonný zástupce nezletilého žáka nedohodne  

s ředitelem dřívější termín; v případě žáka posledního ročníku vyhoví ředitel školy 

žádosti o dřívější termín vždy. 

d) Pro komisionální zkoušku stanoví ředitel tříčlennou komisi (předseda, zkoušející  

a přísedící), hodnocení je zapsáno do protokolu o zkoušce, výsledné hodnocení již 



nelze změnit. Podrobnosti včetně složení komise, termínu a vyrozumění stanoví ředitel 

školy a zveřejní je na přístupném místě ve škole. 

 

11.  Hodnocení výsledků vzdělávání žáka na vysvědčení 

Celkové hodnocení žáka na vysvědčení je vyjádřeno stupni: 

 

 Prospěl s vyznamenáním: 

Jestliže žák v žádném z povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím 

programem na vysvědčení není hodnocen stupněm prospěchu horším než  

2 (chvalitebný) a průměr stupňů prospěchu ze všech povinných předmětů není vyšší 

než 1,5, a chování je hodnoceno stupněm velmi dobré.  

 Prospěl: 

Jestliže žák v žádném z povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím 

programem na vysvědčení není hodnocen stupněm prospěchu 5 (nedostatečný). 

 Neprospěl: 

Jestliže žák v některém z povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím 

programem je na vysvědčení hodnocen stupněm prospěchu 5 (nedostatečný) nebo 

není-li žák hodnocen z některého předmětu na konci druhého pololetí.  

 

Žák je nehodnocen, pokud ho není možné hodnotit z některého předmětu na konci 

prvního pololetí ani v náhradním termínu. 

 

Do vyššího ročníku postoupí žák, který na konci druhého pololetí prospěl ze všech 

povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem, s výjimkou 

předmětů, z nichž se žák nehodnotí. 

 

 

12.  Individuální vzdělávací plán (IVP) 

a) Ředitel školy může s písemným doporučením školského poradenského zařízení 

povolit nezletilému žákovi se speciálním vzdělávacími potřebami nebo s mimořádným 

nadáním na žádost jeho zákonného zástupce a zletilému žákovi na jeho žádost 

vzdělávání podle individuálního vzdělávacího plánu.  

b) Při vzdělávání podle IVP se způsob a průběh hodnocení stanoví individuálně; IVP 

obsahuje zejména organizaci výuky, rozsah a způsob plnění povinností, pravidla 

průběžného hodnocení, termíny ověřování výsledků vzdělávání a podmínky 

klasifikace. 

c) Ředitel školy seznámí žáka a zákonného zástupce nezletilého žáka s průběhem 

vzdělávání podle IVP a s termíny zkoušek; IVP podepsaný ředitelem školy, žákem  

a zákonným zástupcem nezletilého žáka je součástí osobní dokumentace žáka. 

d) Ředitel školy může povolit vzdělávání podle individuální vzdělávacího plánu z jiných 

závažných důvodů.   

 

 

Pravidla hodnocení a klasifikaci žáků SSOU Industria Litoměřice jsou součástí školního 

řádu, který byl vydán dne 1. 9. 2026 

 

 

                                                          Mgr. Lucie Vomáčková Kalkusová, Ph.D. 

ředitelka školy 


